
校核心能力與科技管理學系核心能力關聯表(大學部) 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

校核心能力 

 

系所核心能力 

英文能力 資訊應用能力 創新創意能力 社會關懷能力 健康體能能力 

商管基礎能力      

規劃研究能力   ○   

科技管理能力  ○    

智權管理能力   ○   

人際溝通能力    ○  

團隊合作能力    ○  

自主學習能力      

註：◎表非常相關；○表相關 

校核心能力與科技管理學系核心能力關聯表(二年制在職專班) 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

校核心能力 

 

系所核心能力 

英文能力 資訊應用能力 創新創意能力 社會關懷能力 健康體能能力 

商管基礎能力      

規劃研究能力   ○   

科技管理能力  ○    

智權管理能力   ○   

人際溝通能力    ○  

團隊合作能力    ○  

自主學習能力      

職場能力    ○  

註：◎表非常相關；○表相關 

 

 

 

 

 

 



校核心能力與科技管理學系核心能力關聯表(碩士班) 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

校核心能力 

 

系所核心能力 

英文能力 資訊應用能力 創新創意能力 社會關懷能力 健康體能能力 

科技管理專業技

能 
 ○    

分析與解決管理

問題能力 
  ○   

撰寫報告能力   ○   

溝通表達能力   ○   

英文能力 ◎     

註：◎表非常相關；○表相關 

校核心能力與科技管理學系核心能力關聯表(碩士在職專班) 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

校核心能力 

 

系所核心能力 

英文能力 資訊應用能力 創新創意能力 社會關懷能力 健康體能能力 

科技管理專業技

能 
 ○    

分析與解決管理

問題能力 
  ○   

撰寫報告能力   ○   

溝通表達能力   ○   

英文能力 ◎     

註：◎表非常相關；○表相關 

管理院核心能力與科技管理學系所核心能力關聯表（大學部） 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

院核心能力 

 

系所核心能力 

商管基礎能力 
專題規劃或研究

能力 
人際溝通 團隊合作 

商管基礎能力 ◎    

規劃研究能力  ◎   

科技管理能力  ○   

智權管理能力  ○   

人際溝通能力   ◎  

團隊合作能力    ◎ 

自主學習能力     

註：◎表非常相關；○表相關 



管理院核心能力與科技管理學系所核心能力關聯表（二年制在職專班） 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

院核心能力 

 

系所核心能力 

商管基礎能力 
專題規劃或研究

能力 
人際溝通 團隊合作 

商管基礎能力 ◎    

規劃研究能力  ◎   

科技管理能力  ○   

智權管理能力  ○   

人際溝通能力   ◎  

團隊合作能力    ◎ 

自主學習能力     

職場能力   ○ ○ 

註：◎表非常相關；○表相關 

管理院核心能力與科技管理學系所核心能力關聯表（碩士班） 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

院核心能力 

 

系所核心能力 

商管基礎能力 
專題規劃或研究

能力 
人際溝通 團隊合作 

科技管理專業技能  ◎   

分析與解決管理問題能

力 
 ◎   

撰寫報告能力  ○   

溝通表達能力   ◎  

註：◎表非常相關；○表相關 

管理院核心能力與科技管理學系所核心能力關聯表（碩士在職專班） 

102 年 4 月 12 日 第 1 次臨時系務會議通過 

院核心能力 

 

系所核心能力 

商管基礎能力 
專題規劃或研究

能力 
人際溝通 團隊合作 

科技管理專業技能  ◎   

分析與解決管理問題

能力 
 ◎   

撰寫報告能力  ○   

溝通表達能力   ◎  

註：◎表非常相關；○表相關 


